YONPR-ul'a fost infiintat in anul
1991, cu'scopul de 'a reprezenta in-
teresele tntreprinderilor mici si mij-
locii. Organizatia .a. fost  infiintata
prin cooperarea intreprinzitorilor,
expertilor economici si sindicatelor
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emeile manager, din . judetul
FBlhor vor beneficia de o serie

de activitifi de instruire gra-
tuite, gratie unui proiect accesat de
Facultatea de $tiinte Economice'din
cadrul Universititii din Oradea.

Facultatea jorideani va. demara
act1v1ta;11e destmate femeilor ma-
nager in patru loca;u din Bihor. La
aceste activititi de instruire, in cen-
trele locale AntrES'din localititile:
Alegd, 'Beiug, Marghita 'si ‘Salonta,
participa: gratuit un. numir total de
96 persoane. 24 dintre acestea sunt
femei manager (cate gase persoane
in fiecare centru local), iar alte 72
sunt femei 'care doresc si-si initieze
propria afacere (cate 18 persoane in
fiecare centru'local).

Cursurile $colii ‘Antreprenoriale
pentru, femei se bazeazi pe un su-
port de curs orlglnal §i inovator, dis-
pombll atdt in format clasic, tiprit,
ct i tn format e-leirmng, precum si
pe dlagnozele econdmice dle judete-
lor din aria‘de implementare a pro-
iectului.;Acestea ‘au:fost concepute
special in.cadrul acestui proiect de
un colectiv format din experti si ca-
dre didactice cu experient recunos-
cuti in domeniul antreprenoriatului
din universititile partenere.

Afaceripremiate

In. perioada .ianuarie - martie
2010, cursantele din cele doui gru-
puri ¥inté, au  parcurs activitdgile

te de toate trebuie puse ‘tn dxsctupe
dificultitile cu care se confrunti in
astfel de incerciri. ,,Consider ci in
primul rdnd ar fi nevoie de sprijinul
administratiilor publice, de ‘ambele
pirﬁ. Prin usurarea activitdtilor ad-
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Instruire gratuita pentru
femeile manager

de instruire aferente Modulului I -
Initierea afacerii, iar in prezent au
fost demarate activititi de #mstruure
aferente Modului II - Dezvoltarea
afacerii, activitdti de instruire care
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calititii produselor. Aici vid posibi-
litdti de avansare, dezvoltare”, explici
presedintele Milut.

Referitor la firme, pregedintele
UNPR spunea ci in pofida faptului
cd in prezent aria lor de desfisurare

se vor desfisura in perioada aprilie
~- iunie 2010.

La finalul activititilor de instruire,
va avea loc evaluarea prin concursul
»Planul 'méu’ de afaceri® ‘In cadrul

BOLILL LIV VL, WL MUL preycua au
mai discutat despre posibilele do-
menii de cooperare transfrontalieri.
Aceste domenii ar fi: infrastructura,
industria de constructii, turismul si
turismul balnear. In cadrul indus-
triilor, high-tech-ul ar fi un posibil
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P4ni la urma cine sunt responsa-
bilii pentru realizarea acestor pla-
nuri? Presedintele sustine cé acei in-
treprinzatori, societati, care vor si se
dezvolte, si aibd o piati de désfacere
mai larga.
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concursului vor fi puse in joc pre-
mii constind In sume minim nece-
sare infiintirii efective a unei firme
pentru punerea in aplicare a ideilor
de afaceri propuse. Astfel, in cadrul

acestui proiect, cursantele vor fi nu
doar instruite, ci §i sprijinite si-si
dezvolte afacerea existentd sau si-si
transforme ideile de afaceri in ac-
fiuni concrete sau in concordanti
cu: oportunitifile de antreprenoriat
existente pe plan regional si local.

Activititile de instruire sunt pro-
gramate bilunar la sediile primari-
ilor din centrele locale AntrES din
judetul Bihor.

Programul de instruire este derulat
de Facultatea de Stiinte Economice
din cadrul Universitatii din Oradea
in cadrul proiectului,, Antreprenori-
atul i egalitatea de ganse. Un model
inter-regional de scoald antrepreno-
riald pentru femei” Proiectul este
ﬁnanl;at de Fondul Social European

»Investeste in oamenil®. Parteneri
in cadrul proiectului sunt Agentia
Nationald pentru Egalitatea de Sanse
intre femei si barbati, Universitatea
de Vest din Timigoara, Universitatea
»Aurel Vlaicu® din Arad, Universita-
tea de Nord Baia Mare, Universitatea
»Eftimie Murgu“ Resita, Fundatia
»Academia Comerciala Satu Mare*,
Societatea §tiintifici de Manage-
ment din Roménia.




