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Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatea din Oradea in calitate de coordonator inter-regional, in parteneriat cu:
Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre femei si barbafi; Universitatea de Vest din Timisoara; Universitatea “Aurel
Vlaicu” din Arad; Universitatea de Nord Baia Mare; Universitatea “Eftimie Murgu” Resita; Fundatia “Academia Comerciala Satu
Mare”; Societatea Stiintifica de Management din Romania, in cadrul proiectului: Anireprenoriatul si egalitatea de sanse. Un
model inter-regional de scoala antreprenoriala pentru femei, proiect finanfat din Fondul Social European - “Investeste in
oameni!”, Contract nr. POSDRU/9/3.1/S/5, Perioada de implementare: 05.01.2009 - 05.01.2011, Valoare: 12.500.104 lei, anunta:

Demararea activitatii de instruire in cadrul Scolii antreprenoriale
pentru femei manager si femei care doresc sa-si initieze propria afacere
in centrele teritoriale: Bihor, Maramures, Satu Mare, Arad, Timis, Caras-Severin,
organizate in cadrul universitatilor partenere

La aceste activitéti de instruire, la nivelul celor 6 judete, vor participa gratuit, un numar total de 360 persoane la nivelul celor

sase Centre teritoriale, cite 60 la nivelul fiecarui centru teritorial, astfel:

e 24 de femei manager - pentru care se urmareste imbunatatirea abilitatilor manageriale, intra si antreprenoriale, in vederea
dezvoltarii afacerii existente, utilizarea optimd a oportunitatilor existente pe piatd, a factorilor de succes care cresc
competitivitatea, a strategiilor de management si marketing etc. si promovarii adaptabilitatii, cu efecte asupra performantei
economice, stabilitatii IMM-urilor si nivelului de ocupare;

® 24 femei care doresc sa-si initieze propria afacere - pentru care se urmareste formarea culturii antreprenoriale, cresterea
abilitatii de a transforma ideile de afaceri in actiuni concrete, prin furnizarea informatiilor necesare privind mediul de afaceri si
oportunitatile existente pe plan local, elaborarea unui plan de afaceri, organizarea si derularea unei afaceri de succes etc. §i
prin servicii de sprijin pentru initierea unei afaceri, avdnd ca efect generarea unui numdr crescut de afaceri, atdt in mediul
urban, cat si rural;

e 12 femei - formatori in domeniul antreprenorial - pentru care se urmareste dobandirea competentelor de formator in domeniul
initierii unei afaceri, cresterea capacitatii acestor persoane pentru a deveni promotori ai antreprenoriatului, pentru cresterea
constientizarii si promovarii atitudinii pozitive fata de cultura antreprenoriala si de a oferi servicii de sprijin pentru initierea unei
afaceri.

Cursurile Scolii Antreprenoriale pentru femei se bazeaza pe un suport de curs original si inovator, disponibil atat in format
clasic (tiparit), cat si in format e-learning, precum si pe diagnozele economice ale judetelor din aria de implementare a
proiectului, concepute special in cadrul acestui proiect de un colectiv format din experii si cadre didactice cu experienta
recunoscuta in domeniul antreprenoriatului din universitaile partenere.

Cursantele vor parcurge doua module de curs: Modul I - Initierea afacerii, Modul Il — Dezvoltarea afacerii, iar la finalul activitatji
de instruire, va avea loc evaluarea prin concursul “Planul meu de afaceri”, premiile constand in sume minim necesare infiintarii
efective a unei firme pentru punerea in aplicare a ideilor de afaceri propuse. Astfel, in cadrul acestui proiect, cursantele vor fi nu
doar instruite, ci si sprijinite sa-si dezvolte afacerea existentd sau sa-si transforme ideile de afaceri in actiuni concrete sau in
concordanta cu oportunitétile de antreprenoriat regional si local.

Cursurile sunt programate bilunar, vineri - 6 ore curs si sdmbatd - 6 ore seminar (aplicatji). Fiecare centru teritorial isi va desfasura
activitatile de instruire conform Graficului activitatjlor de instruire postat pe www.antres.ro secfiunea Activitaf.

Manager de proiect: prof. univ. dr. Anca Dodescu

Pentru informatii suplimentare: www.antres.ro
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